Додаток 4 до рішення Попаснянської
міської ради 
від 21 лютого 2011 р.
№7/5
П О Л О Ж Е Н Н Я 
про відділ житлово-комунального господарства, архітектури, містобудування та землеустрою  виконавчого комітету 
Попаснянської  міської ради

1. Загальні положення


1.1. Відділ житлово-комунального господарства, архітектури, містобудування, та землеустрою виконавчого комітету Попаснянської міської ради (далі - відділ)  – є структурним підрозділом виконавчого комітету міської ради. Мета відділу – забезпечення реалізації  державної політики у сфері містобудування,архітектури,житлово-комунального господарства, землеустрою та регуляторної політики у сфері господарської діяльності. 
1.2. Відповідно до Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні” відділ утворюється міською радою, яка затверджує структуру, чисельність працівників, положення про відділ.
1.3. Відділ підзвітний, підконтрольний міській раді, виконавчому комітету, міському голові, а у разі його відсутності заступнику міського голови.
1.4. Координує роботу заступник міського голови.
1.5. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, актами Верховної ради України, актами Кабінету Міністрів України, рішеннями обласної ради, розпорядженнями голови обласної державної адміністрації, рішеннями  районної ради, розпорядженнями районної державної адміністрації ,рішеннями міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, цим Положенням,  іншими діючими нормативами з питань роботи відділу.

2. Основні завдання житлово-комунального господарства, архітектури, містобудування та землеустрою  


2.1. У сфері містобудування та архітектури:

2.1.1.Забезпечення реалізації державної політики у сфері містобудування та архітектури на території міста;

2.1.2.Аналіз стану містобудування на території міста, організація розроблення, проведення експертизи і забезпечення затвердження в установленому порядку містобудівної документації;

2.1.3.Координація діяльності суб’єктів містобудування щодо комплексного розвитку території, забудови міста, поліпшення його архітектурного вигляду;

2.1.4.Забезпечення дотримання законодавства у сфері містобудування та архітектури, державних стандартів, норм і правил, регіональних правил забудови населених пунктів, затвердженої містобудівної документації, здійснення контролю за їх реалізацією;

2.2. У сфері житлово-комунального господарства :
2.2.1.Забезпечення реалізації державної політики у сфері житлово-комунального господарства на території міста;

2.2.2.Забезпечення організації обслуговування населення підприємствами, установами та організаціями житлово-комунального господарства, надання ритуальних та інших послуг, виконання ремонтно-будівельних робіт;

2.2.3.Підготовка пропозицій щодо формування цін і тарифів на житлово-комунальні послуги, а також норм їх споживання, здійснення контролю за їх дотриманням.
3. Функції відділу житлово-комунального господарства,
 архітектури, містобудування та землеустрою
3. 1.У  сфері містобудування та архітектури відділ :

3.1.1Бере участь у реалізації державної політики у сфері містобудування та архітектури, подає на розгляд міської ради, виконавчого комітету або міському голові пропозиції з цих питань;

3.1.2.Готує пропозиції до програм соціально-економічного розвитку міста та проектів місцевого бюджету і подає їх на розгляд міської ради або виконавчого комітету;

3.1.3.Сприяє у вирішенні питань соціально-економічного розвитку міста;

3.1.4.Розглядає у випадках, встановлених законодавством, пропозиції суб’єктів містобудування щодо визначення території, вибору, вилучення (викупу) земельних ділянок та надання їх для містобудівних потреб згідно з містобудівною документацією, розробляє та подає висновки з цих питань, забезпечує контроль за використанням і забудовою зазначених територій, а також можливість впровадження на них запланованої містобудівної діяльності;

3.1.5.Розробляє і подає міській раді пропозиції щодо розміщення, будівництва житлово-цивільних, комунальних, промислових та інших об’єктів, створення інженерно-транспортної інфраструктури;

3.1.6. Координує в межах своєї компетенції діяльність підприємств, установ та організацій, які виконують роботи з підготовки і комплектування вихідних даних на проектування;

3.1.7.Організовує в установленому порядку координацію будівництва та відновлювальних робіт, створення і оновлення топографічних планів, призначених для складання генеральних планів ділянок будівництва об’єктів архітектури, підземних мереж і споруд, прив’язки будівель і споруд до ділянок будівництва, а також вирішення інших інженерних питань;

3.1.8.Організовує проведення розмічувальних робіт (крім встановлення меж земельних ділянок в натурі), винесення в натуру осей будівель, споруд і ліній інженерних комунікацій, червоних ліній вулиць, доріг, здійснює систематизацію зазначених матеріалів, надає дозвіл на проведення інженерних вишукувань для будівництва;

3.1.9.Надає архітектурно-планувальні завдання, інші вихідні дані для проектування об’єктів архітектури на нове будівництво, реконструкцію  та розширення діючих об’єктів усіх форм власності;

3.1.10.Погоджує проекти розміщення та архітектурні рішення об’єктів благоустрою, монументального і монументально-декоративного мистецтва зовнішньої реклами;

3.1.11.Здійснює в межах своїх повноважень охорону, контроль за використанням пам’яток архітектури і містобудування, палацово-паркових, паркових та історико-культурних ландшафтів;

3.1.12.Надає забудовникам необхідну документацію на будівництво та реконструкцію індивідуальних житлових будинків, господарських будівель і споруд в населених пунктах на території міста, погоджує проекти забудови і благоустрою земельних ділянок, проекти житлових будинків, господарських споруд;

3.1.13.Вносить пропозиції щодо прийняття згідно з чинним законодавством рішень стосовно самовільно збудованих будинків та споруд;

3.1.14.Організовує в установленому законом порядку архітектурні та містобудівні конкурси;

3.1.15.Інформує населення через засоби масової інформації про розроблення містобудівних програм розвитку міста, розміщення найважливіших об’єктів архітектури, організовує їх громадське обговорення;

3.1.16.Забезпечує у встановленому порядку своєчасний розгляд заяв, звернень і скарг громадян, інших суб’єктів містобудування з питань, що належать до його компетенції та вживає відповідних заходів;

3.1.17.Бере участь у здійсненні державного контролю за використанням земель, визначених для містобудівних потреб на території міста;

3.1.18.Сприяє впровадженню у проектах об’єктів архітектури прогресивних архітектурно-планувальних, конструктивних та інженерно-технічних рішень, які забезпечують ресурсозбереження, здійсненню структурної перебудови та переорієнтації виробничо-будівельної бази міста на спорудження житла з використанням ресурсозаощадливих технологій, місцевих будівельних матеріалів;

3.1.19.Виконує інші функції відповідно до чинного законодавства.

3.2. У сфері житлово-комунального господарства :
3.2.1.Бере участь у реалізації державної політики у сфері житлово-комунального господарства, готує пропозиції до програм соціально-економічного розвитку та проекту бюджету міста;

3.2.3Координує роботу, пов’язану з наданням населенню міста житлово-комунальних послуг;

3.2.4.Розробляє систему заходів для забезпечення стабільної роботи житлово-комунального господарства міста в умовах надзвичайних ситуацій та ліквідації їх наслідків;

3.2.5.Здійснює в межах своєї компетенції контроль за станом експлуатації та утримання житлового фонду і об’єктів комунального господарства незалежно від форми власності;

3.2.6.Вживає заходів щодо оснащення наявного житлового фонду засобами обліку та регулювання води та теплової енергії згідно з загальнодержавними та регіональними програмами;

 3.2.7.Аналізує рівень цін і тарифів на виконання робіт та надання послуг житлово-комунального господарства міста, а у разі необхідності готує пропозиції щодо їх перегляду в установленому законом порядку;

3.2.8.Сприяє створенню об’єднань співвласників багатоквартирних будинків;

3.2.9.Сприяє проведенню ефективної інвестиційної політики під час проектування, будівництва нових та реконструкції діючих об’єктів житлово-комунального господарства, здійснює контроль за їх будівництвом, бере участь у розробленні проектів благоустрою території міста;

3.2.10.Здійснює у відповідності до чинного законодавства  контроль за організацією та якістю обслуговування населення підприємствами, установами та організаціями житлово-комунального господарства;

3.2.11.Вживає заходів щодо поліпшення умов охорони праці на підприємствах, в установах та організаціях житлово-комунального господарства міста.
3.2.12.Веде квартирний облік у житловому фонді міста.
3.3. Готує  пропозиції до   місячних, річних планів роботи виконавчого комітету міської ради.
3.4. Підготовка пропозицій до планування роботи виконавчого комітету міської ради.
3.5.У сфері  державної регуляторної політики :

3.5.1.Розробляє  проекти регуляторних актів .

3.5.2.Здійснює підготовку, прийняття, відстеження результативності та перегляд регуляторних актів.
3.6. Координує організацію роботи міського  громадського транспорту.
4. Права відділу житлово-комунального господарства,
 архітектури, містобудування та землеустрою


4.1. Діяти у межах повноважень, наданих Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні»
4.2. Отримувати в установленому порядку від структурних підрозділів виконавчого комітету, підприємств, установ і організацій незалежно від форм власності інформацію, документи та інші матеріали в межах компетенції відділу.
4.4. Залучати за погодження з керівництвом спеціалістів інших структурних підрозділів виконкому для вирішення питань, пов’язаних з виконанням покладених на відділ завдань. 
4.5. Брати участь у нарадах, що проводяться у виконавчому комітеті міської ради. 
4.6. Повертати виконавцям документи та вимагати їх доопрацювання у випадках порушення встановленого порядку роботи з документами.
4.7. Одержувати необхідну інформацію, а в разі потреби – відповідні документи від інших структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради.
4.8. Вносити пропозиції щодо заохочення або притягнення до відповідальності працівників відділу.

4.9. Надавати пропозиції щодо створення нових документів виконавчого комітету міської ради та внесення змін до існуючих.
4.10. Брати участь у сесіях міської ради, засіданнях виконавчого комітету, громадських слуханнях.
5. Організація роботи відділу житлово-комунального господарства,
 архітектури, містобудування та землеустрою


5.1. Відділ очолює начальник, який призначається на посаду і звільняється з посади міським головою з урахуванням вимог Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування». У разі його відсутності його обов’язки виконує працівник відділу, на якого розпорядженням міського голови покладено виконання обов’язків начальника відділу.
5.2. Працівники відділу призначаються на посаду та звільняються з посади міським головою. 
5.3. Організація роботи відділу здійснюється відповідно до  планів відділу, інших нормативно-правових та розпорядчих документів та з урахуванням функцій і завдань відділу.
5.4. Відділ проводить свою діяльність на основі піврічних планів міської ради та виконавчого комітету, місячних планів відділу, доручень керівництва виконкому, функцій відділу.
5.5. Службові обов’язки працівників відділу визначаються посадовою інструкцією, яка підписується начальником відділу і затверджується міським головою.
5.6. Відділ у межах своєї компетенції взаємодіє з іншими підрозділами виконавчого комітету, підприємствами, установами, організаціями, іншими структурами, використовує у своїй роботі підготовлені ними статистичні та оперативні відомості, інші матеріали, підтверджені відповідним чином.
5.7. Інформація та відомості, які не передбачені офіційною статистичною звітністю, запитуються в інших структур лише за погодженням керівництва виконкому. 
5.8. Підготовлені відділом матеріали доповідаються міському голові або секретарю ради і використовуються згідно з їх вказівками.
5.9. Діловодство відділу ведеться відповідно до Інструкції з діловодства органів виконавчої влади, номенклатури справ виконавчого комітету міської ради.

6. Організаційно-правовий статус начальника відділу житлово-комунального господарства,
 архітектури, містобудування та землеустрою


6.1. Здійснює свою діяльність у межах наданих йому повноважень відповідно до Положення про відділ. 
6.2. Організовує роботу відділу і несе персональну відповідальність за виконання покладених на відділ завдань. 
6.2.Повинен знати Конституцію України, акти законодавства, нормативні документи, що стосуються державної служби, служби в органах місцевого самоврядування; акти Президента України, Кабінету Міністрів 
України, органів виконавчої влади вищого рівня, що регулюють роботу з документами; практику застосування чинного законодавства в діловодстві; 
основи архівної справи, інструкцію з діловодства, правила ділового етикету, правила та норми охорони праці і протипожежного захисту, основні принципи роботи на комп’ютері та відповідні програмні засоби.
6.3. Організовує роботу відділу щодо виконання покладених на відділ завдань.
6.3. Забезпечує виконання плану роботи міської ради, виконавчого комітету з питань, що віднесені до компетенції відділу, плану роботи відділу.
6.4. Вносить на розгляд керівництва виконкому пропозиції щодо структури і штатів відділу, подання про призначення, переміщення та звільнення працівників відділу, присвоєння їм рангів посадових осіб, їх заохочення і накладання на них дисциплінарних стягнень, погоджує надання їм відпусток. 
6.5. Розробляє і здійснює заходи щодо поліпшення організації та підвищення ефективності роботи відділу.
6.6. Вносить на розгляд керівництва виконкому проекти розпоряджень міського голови, пропозиції, доповідні записки з питань, що віднесені до компетенції відділу. 
6.7. Вносить пропозиції по формуванню порядку денного сесії міської ради. 6.8. Забезпечує дотримання працівниками відділу правил внутрішнього розпорядку, трудової і виконавської дисципліни, ділового етикету; правил і норм охорони праці, протипожежного захисту.
6.9. Забезпечує взаємодію відділу з іншими структурними підрозділами виконавчого комітету з питань, віднесених до компетенції відділу.
6.10. За дорученням міського голови, секретаря міської ради представляє відділ на підприємствах, установах, організаціях, інших структурах та громадських організаціях з питань, що пов’язані з діяльністю відділу.
6.11. За дорученням міського голови бере участь у засіданнях, нарадах, семінарах, доводить позицію відділу з питань, що розглядаються. 
6.12. Організовує ведення діловодства у відділі відповідно до Інструкції з діловодства у виконавчому комітеті міської ради.

6.13. Підписує і візує документи в межах компетенції відділу. 
6.14. Відповідає за підвищення кваліфікації та навчання працівників відділу, забезпечує розробку їх професійно-кваліфікаційних характеристик, проведення їх атестації, щорічної оцінки виконання покладених на них обов’язків і завдань, вносить пропозиції щодо формування резерву кадрів на відповідні посади.
6.16. Про проведену роботу відділу звітує один раз на рік перед виконавчим комітетом, міською радою на плановій нараді міського голови. 
6.17.Бере участь у розробленні нормативно-правових актів.
7. Відповідальність начальника відділу



7.1. Начальник відділу несе персональну відповідальність за своєчасне і якісне виконання завдань, функцій відділу, передбачених цим Положенням.
7.2. Несе відповідальність за недотримання Положення про відділ, бездіяльність або невиконання наданих прав; порушення правил внутрішнього розпорядку та трудової дисципліни, норм етики поведінки посадової особи органів місцевого самоврядування та обмежень, пов’язаних з прийняттям на службу в органи місцевого самоврядування та її проходженням.
7.3. У разі неналежного виконання своїх обов’язків несе матеріальну, дисциплінарну відповідальність згідно Закону України “Про службу в органах місцевого самоврядування”.
8. Заключні положення:


8.1. Структура та чисельність відділу затверджується міською радою за пропозицією міського голови.
8.2. Ліквідація або реорганізація відділу проводиться згідно з чинним законодавством.
Секретар ради                                              Т.Є.Лисиченко
